MITGESTALTEN.
MITENTSCHEIDEN.
MITEINANDER.

Gothaer

Willkommen bei der Gothaer

Mehr Mut. Mehr Moglichkeiten. Mehr Miteinander.

Bleib so, wie du bist — wir haben den perfekten Job fiir dich. Authentisch. Echt. Unverstellt.

So sind unsere Mitarbeiter*innen. Und so kannst du bei uns jederzeit sein. Das macht SpaR
und bringt dich voran. Wir bieten dir den perfekten Mix aus individuellen Freiheiten und einer
starken Gemeinschaft, auf die du dich jederzeit verlassen kannst.

Entdecke jetzt den Job, der perfekt zu dir und deinen Vorstellungen passt.

Praktikant*in im Bereich Financial Lines und D&O-
Versicherung

Das ist deine neue Aufgabe

e Kern deiner Tatigkeit ist die Unterstiitzung im Underwriting-Prozess von D&O-Risiken
(Neu- und Erneuerungsgeschaft)

e Du iibernimmst die Recherche zu wirtschaftlichen Kennzahlen und Rahmenbedingungen
der zu versichernden Unternehmen mit Informationssystemen/Internet-Recherche

e Du bist zustandig fiir die Vor-Analyse der Rechercheergebnisse



* Du unterstiitzt bei der Datenerfassung der Risikoanfragen

¢ In Arbeitsgruppen und Projekten ist deine Mitarbeit gefragt

Das bringst du mit

o Du verfugst Uiber analytische und konzeptionelle Fahigkeiten und zeichnen sich durch
eine schnelle Auffassungsgabe aus

e Du bist motiviert und hast eine ausgepragte Dienstleistungsbereitschaft sowie ein
hohes Engagement

e Du bist eingeschrieben in einem fortgeschrittenen Bachelor-Studium (bevorzugt ab dem
4, Semester) oder angefangenem Master-Studium der Betriebswirtschaft,
Versicherungswesen oder ein vergleichbarer Studiengang

e ldealerweise bringst du Vorkenntnisse im Bereich Haftpflicht-Versicherung / Financial
Lines Versicherungen (D&O, Vermogensschadenhaftpflicht) mit

e Du hast ein hohes Interesse an betriebswirtschaftlichen Analysen / Bilanzanalysen

e Sehr gute MS-Office-Kenntnisse, insbesondere in Excel, runden dein Profil ab

Das bieten wir dir

e Gothaer-Mindset leben - Verantwortung befliigelt, Konsequenz starkt, Kompetenz
entscheidet, gemeinsam gewinnt und Zukunft begeistert

o Flexibel arbeiten - Mobiles Arbeiten tageweise moglich und flexible Arbeitszeit

e Individuell (weiter)entwickeln - Vielseitiges Qualifizierungsangebot mit Seminaren,
Programmen, Netzwerkformaten, Training on the job oder E-Learnings

e Gut versorgt - Betriebsrestaurant, Kaffeebar, (Online-)Sport- und Praventionsangebote,
mehrfach ausgezeichnetes Gesundheitsmanagement, Employee Assistance Programm,
Rabatte auf Versicherungsprodukte und Einkaufsvergiinstigungen (z. B. Nachlasse liber
Corporate Benefits in Onlineshops)

¢ Nachhaltiger arbeiten und leben - Aktive Mitgestaltungsmoglichkeiten im
Nachhaltigkeitsmanagement sowie Bike-Leasing, Jobticket, E-Tankstellen, Car-Sharing-
Parkplatze, CO2-Neutralitat am Standort Koln


https://gothaer-versicherung.onlyfy.jobs/apply/gr3cuwaqjsc18qoxry293v0jxx7uwqn

Kontakt

Desiree Redweik
desiree.redweik@gothaer.de
+4922130822879

Mach dir deinen eigenen Eindruck auf www.gothaer.de/karriere
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